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Octubre:

5 de octubre - Dia internacional del docente
9 de octubre inauguracién Master

12 de octubre - FESTIVO NACIONAL

Noviembre:

1 de noviembre - FESTIVO NACIONAL

Diciembre:

6 de diciembre - FESTIVO NACIONAL

7 de diciembre dia de libre eleccién EASD y MASTER/FORMACION CONTINUA
8 de diciembre - FESTIVO NACIONAL

13 de diciembre - Christmas market

23 diciembre al 7 de enero - vacaciones de Navidad

Febrero:
22 i 23 Prospect Design

Marzo:

24 al 2 de abril - vacaciones Semana Santa
Mayo:

1 de mayo -FESTIVO NACIONAL

4 de mayo - 90 aniversario Felicidad Duce
21 mayo - FESTIVO NACIONAL

Junio:

Julio:

Agosto: no lectivo

Septiembre:

Entrega TFM

11 septiembre - FESTIVO EN CATALUNYA

24 septiembre - FESTIVO EN BARCELONA
27 septiembre - Defensa TFM



HORARIOS

> Duracidén: 1 afio dividido en 2 semestres
» Fechas: Octubre a octubre

» Horario: Martes, jueves y viernes de 18 a 22h

FECHAS DE INTERES ACADEMICO

Periodo lectivo 1°" semestre: 16-octubre-2017 — 26-enero-2018
Periodo lectivo 22 semestre: 5-febrero-2018 — 22-junio-2018

Todos los moédulos son evaluados en base a trabajos, ejercicios o
presentaciones —pero no exdmenes—, que deben ser presentados dentro del
periodo lectivo del médulo correspondiente.

Las practicas externas podran cursarse desde el inicio del segundo semestre
hasta finales del mes de octubre.

El Trabajo final de master (TFM) tendrd como plazo maximo de entrega
mediados del mes de setiembre.

Fecha de defensa publica del TFM: 27-septiembre-2018



ACTIVIDADES FORMATIVAS

Mddulo Actividad formativa

MODULO 1 | Clasestedrico-practicas; trabajo tutelado; trabajo individual y trabajo engrupo
MODULO 2 | Clasestedrico-practicas; trabajo tutelado; trabajo individual y trabajo engrupo
MODULO 3 | Clasestedrico-practicas; trabajo tutelado; trabajo individual y trabajo engrupo
MODULO 4 | Clasestedrico-practicas; trabajo tutelado; trabajo individual y trabajo engrupo
MODULO 5 | Clasestedrico-practicas; trabajo tutelado; trabajo individual y trabajo engrupo
MODULO 6 | Trabajo individual

MODULO 7 | Trabajo tutelado y trabajo individual




METODOLOGIAS DOCENTES

Médulo

Metodologia docente

MODULO 1

Clase magistralinaugural
Clases presencialesactivas
Exposicion tedrica del profesor (clases magistrales, estudio decasos...) con
soporteaudiovisual
Salidasaempresas, exposiciones;agencias;centrostecnolégicosetc.
Aprendizaje através dela experiencia (Learning by doing):

- Seminariosdedebatesobreconceptosymateriaspreparadaspor los

estudiantes

- Trabajos colaborativos, tutorizados
- Presentaciénoraly escrita por parte del estudiante

Tipo de evaluacion:
Trabajo escrito...60%
Exposiciones orales...40%

MODULO 2

Aula activa
Exposiciontedricadel profesor (conferencias, estudio de casos, etc.) con
soporte audiovisual
Proyeccionycomentariodeloscuadrosquerepresentanlostemasa
trabajar
Oportunidadesdecarreraenempresas,centrostecnolégicos, etc.
Aplicacidn practica deconceptos
Aprendizaje por experiencia (Learning by doing):

- Seminarios de discusién de conceptos y materiales preparados

por losalumnos

- Trabajos colaborativos,tutorizada
- Presentacion oraly escrita por el estudiante

Tipo de evaluacion:
Realizacion de proyectos...50%

Exposiciones orales...30%
Trabajo escrito...20%

MODULO 3

Exposicion tedrica del profesor con apoyo audiovisual
Proyeccidonycomentariodeloscuadrosquerepresentanlostemasa
trabajar
Aplicacién practica deconceptos
Aprendizaje por experiencia (Learning by doing):

- Trabajoindividual

- Trabajos colaborativos, tutorizada

- Presentacion oraly escrita por el estudiante

Tipo de evaluacion:

Realizacion de proyectos...70%
Exposiciones orales...30%




Médulo

Metodologia docente

MODULO 4

Aula activa

Exposiciontedricadel profesor (conferencias, estudio de casos, etc.) con
soporte audiovisual

Viajesde negocios, exposiciones; agencias; instituciones, etc.
Aprendizaje por experiencia (Learning by doing):

- Seminarios de discusién de conceptos y materiales preparados
por losalumnos

- Trabajos colaborativos, tutorizados
- Presentacion oraly escrita por el estudiante

Tipo de evaluacion:
- Realizacién de proyectos...60%
- Exposiciones orales...40%

MODULO 5

Clases presencialesactivas

Exposiciontedricadel profesor (conferencias, estudio de casos, etc.) con
soporte audiovisual
Proyeccidonycomentariodeloscuadrosquerepresentanlostemasa
trabajar
Oportunidadesdecarreraenempresas,centrostecnolégicos, etc.
Aplicacidn practica de conceptos

Aprendizaje por experiencia (Learning by doing):

- Seminarios de discusién de conceptos y materiales preparados

por losalumnos
- Trabajos colaborativos,tutorizada
- Presentacion oraly escrita por el estudiante

Tipo de evaluacion:
- Realizaciéon de proyectos...80%
- Exposiciones orales...20%

MODULO 6

- Trabajo practico en empresa

Tipo de evaluacion:
- Realizacion de proyectos ...100%

MODULO 7

- Aprendizaje por experiencia (aprender haciendo):
- Aplicacién practica de conceptos
- Empleoporcuentapropia;trabajo supervisado; Tutoriales
- Defensaoraly escrita por parte de los estudiantes

Tipo de evaluacion:
- Realizacion de proyectos ...70%
- Exposiciones orales...30%




SISTEMAS DE EVALUACION

Médulo Sistema de evaluacién
MODULO 1 | El trabajo realizado durante todo el médulo...90%
Innovacion de los MiSMOS.........cccceeeeevevereneeneee. 10%
MODULO 2 | El trabajo realizado durante todo el médulo...90%
Innovacion de los mismos..........cccceeeevevevennenn... 10%
MODULO 3 | El trabajo realizado durante todo el médulo...100%
MODULO 4 | El trabajo realizado durante todo el médulo...90%
Innovacion de los mismos..........cccceeeveveeverennenn... 10%
MODULO 5 | El trabajo realizado durante todo el médulo...90%
Innovacion de los MiSMOS.........ccceeeceevevereeeennee. 10%
MODULO 6 | Cumplimiento correcto de la practica ........... 100%
MODULO 7 | Trabajo. (8l00al)....ooeeeereeer s, 80%
Innovacion de 10s MiSMOS.......c.cccceeeeveeeecrervenenns 10%
Viabilidad.......cooooiiiiieeee e, 5%

Defensa y presentacion ........ccocceveeeeeeevereennn. 5%




PROFESORADO

ECTS

Modulo 1:

Madulo 2:

Madulo 3:

Madulo 4:

Madulo 5:

Médulo 6:

Médulo 7:

asignatura

Investigacion para el Disefo de Producto
3 Tendencias en el disefio de productos tecnolégicos
3 Metodologias para la investigacion en disefio de producto
Metodologia para la Innovacién en Productos Tecnolégicos
3 Innovacion y creatividad
3 Analisis de la Sostenibilidad
3 Metodologia del proyecto
Desarrollo y Produccion de Nuevos Productos Tecnolégicos
3  Tecnologias para el disefio de producto
3 Materiales y Smart textiles
3 Disefo y fabricacion digital
Gestidn del Disefio y la Innovacion
3 Gestion de la innovacién y la emprendeduria
Especialidad 1. Tecnologias Vestibles, Wearables
5  Teoriay tendencias en tecnologia aplicada a los productos portables
6 Praxis metodoldgica: Disefio de productos portables
Practicas externas
9 Practicas externas
Trabajo Final de Master
13  Trabajo Final de Master

profesorado

Karen Marie Hasling
Pau Alsina

Ramon Sanglesa

Francisco Tejada

Saul Baeza

Raul Nieves

Miqguel Soler, Joan Buhigas, Josep Romero, M. Eugenia Rodriguez
Anastacia Pistofidou

Albert Rof

Evelyn Lebis
Saul Baeza, Andreu Carulla

Karen Marie Hasling

Karen Marie Hasling
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